I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

ACTA REUNION
POR von, POR PROGRAMA | X POR ' 1
| INVITACION | DELEGACION e S e TRABAIO
S ; NTINGENCIA COVID 1
S co OVID 19
| | 17 DE MARZO DE 2020
FECHA P
U i E SEC ICIPAL
IGAR L DIRECCION DE SECRETARIA MUNIC
HORA DE INICIO / TERMINO
FECHAYHORAPROXIMA
i | ADEFINIR
REUNION Sl
| cCONOCER FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
OBJETIVODELAREUNIGN | PANDEMIA.
TEMAS TRATADOS

1.- SE INTERNALIZA PROTOCOLO INTERNO.
SE DEBE REALIZAR SOLICITUD EN CASOS ESPECIALES DE FUNCIONARIOS QUE SE ENCUENTRAN DENTRO
DEL GRUPO DE RIESGO.

2.- DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DENTRO DE LA UNIDAD.

SE GENERAN IDEAS SOBRE LA LIMITACION A LA ATENCION DE PUBLICO DE MANERA DIRECTA Y LA
CREACION DE UN BUZON PARA EL DEPOSITO DE DOCUMENTACION QUE REQUIERA SER TRAMITADA POR
LAS UNIDADES DE LA SECRETARIA MUNICIPAL.

3.- SE REVISA EL PROTOCOLO DE ACCION INTERNA REMITIDO POR LA UNIDAD DE JURIDICO.
SE REALIZA LA OBSERVACION SOBRE LA INDICACION EXPRESA DE QUE TIPO DE PUBLICO SE ATENDERA
(INTERNO-EXTERNO)

b T , e o R T
COMPROMISOS 'RESPONSABLE =~ COMPROMISO
REDACCION DE FUNCIONARIAS PAMELA ZUNIGA | PAMELA ZUNIGA REYES INMEDIATA, UNA
Y LAURA PULGAR, EN CUANTO AL ARTICULO 3 VEZ FINALIZADA
DEL DECRETO ALCALDICIO SOBRE PLAN DE | LAURA PULGAR ARANDA LA REUNION.
TRABAIO A REALIZAR POR LA CONTINGENCIA
CONFECCION DEL PLAN DE TRABAJO DE MARIA | MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ | DENTRO DEL
IGNACIA SILVA NUNEZ PLAZO

ESTABLECIDO POR
LA JEFATURA
LA JEFATURA DE LA DIRECCION DETERMINARA | LEONEL BUSTAMANTE | UNA VEZ
EL PROTOCOLO DE LA ATENCION DE PUBLICO, | GONZALEZ EMANADAS LAS
SEGUN LAS INDICACIONES NACIONALES Y DIRECTRICES
COMUNALES PARA EL RESGUARDO ADECUADO, MUNICIPALES.
TANTO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD Y
EL MUNICIPIO, COMO EL PUBLICO EN GENERAL
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ASISTENTES REUNION
| NOMBRE ' | careo
LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL

SECRETARIA/ SECRETARIA
MUNICIPAL

MARIA IGNACIA SiLVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE P‘/&TES

PAMELA ZUNIGA REYES

PAULINA PENALOZA BERRIOS

OFICINA DE PARTES

ENCARGADA DE

LAURA PULGAR ARANDA TRANSPARENCIA
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I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

ACTA REUNION

REUNION MENSUAL PMG

20 DE ABRIL DE 2020

DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL

12.00 A LAS 12.45

EN UN MES MAS

CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
PANDEMIA, EN CUANTO A TAREAS REALIZADAS Y TELETRABAJO.

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR.
OBSERVACIONES:

A) CAMBIO DE LOGO.
B) BUZON: CUMPLIENDO CON LO ACORDADO EN REUNION ANTERIOR SE PROCEDIO A LA

IMPLEMENTACION DEL BUZON. LAMENTABLEMENTE NO DIO LOS RESULTADOS QUE SE BUSCABAN CON
SU IMPLEMENTACION, YA QUE DE IGUAL MANERA LAS PERSONAS INGRESABAN A LA UNIDAD.

C) ATENCION DE PUBLICO EXTERNO: SE CONTINUA CON LA ATENCION, FUERA DE LA OFICINA (EN EL
CASO DE LA OFICINA DE PARTES), Y SOLO DE MANERA EXCEPCIONAL SE PERMITE EL INGRESO DE
AQUELLAS PERSONAS QUE VAN A REALIZAR TRAMITES DE OOCC (EN EL CASO DE LA SECRETARIA
MUNICIPAL).

D) ATENCION DE PUBLICO INTERNO: SIGUEN INGRESANDO A LA UNIDAD, EN OCASIONES SIN RESPETAR
LAS INDICACIONES DE LAS FUNCIONARIAS, INCLUSO EN UNA OCASION SE ENUNCIO “DISCRIMINACION”

2.- REUNION MENSUAL: EN EL MARCO DEL PMG SE PROSEGUIRA CON LAS REUNIONES MENSUALES, EN
LAS QUE ADEMAS SE INFORMAN LAS LABORES REALIZADAS POR CADA UNA DE LAS UNIDADES, EN
ESPECIAL AQUELLAS QUE SE ENCUENTRAN CON FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN SUS FUNCIONES EN
TELETRABAJO.

EN ESTE PRIMER MES (MARZO-ABRIL) SE HAN LLEVADO A CABO LAS TAREAS POR LAS UNIDADES, LA
UNICA FUNCIONARIA QUE ESTA TRABAJANDO DE MANERA PRESENCIAL ES PAULINA PENALOZA,
CUMPLIENDO FUNCIONES EN OFICINA DE PARTES, Y APOYANDO A LAS UNIDADES DE SECRETARIA
MUNICIPAL Y TRANSPARENCIA EN LA TRAMITACION FISICA DE ALGUNAS ACCIONES, COMO FIRMAS DE
OFICIOS O GRABACIONES DE LAS ACTAS DE CONCEJIO MUNICIPAL. MIENTRAS QUE EN EL CASO DE LAS
FUNCIONARIAS IGNACIA SILVA Y PAMELA ZUNIGA HAN CONCURRIDO A LA OFICINA DE MANERA
EVENTUAL O REGULAR, ASI COMO EL SECRETARIO MUNICIPAL, QUIEN CONCURRE A FIRMA DE
DOCUMENTO, REUNIONES DE CONCEJO MUNICIPAL REMOTO DESDE SU OFICINA. EN EL CASO DE LAURA
PULGAR, REALIZA EL 100% DE SUS LABORES A TRAVES DE LA MODALIDAD DE TELETRABAJO.

(i)

INFORMAR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR | FUNCIONARIOS DE LA | PROXIMA

CADA UNIDAD. DIRECCION DE SECRETARIA | REUNION, O SU

MUNICIPAL EVENTUALIDAD
CUANDO SE LE
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B sl N AIRRERY % A
LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL
PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETARI
MUNICIPAL /
MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PARTES ,
~ \ \. ’
PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN .
OFICINA DE PARTES ]
LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE &
TRANSPARENCIA =
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I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

ACTA REUNION

REUNION MENSUAL PMG

15 DE MAYO DE 2020

DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL/PLATAFORMA
ELECTRONICA (ZOOM)

10.00 A LAS 10.20

EN UN MES MAS

CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
PANDEMIA, EN CUANTO A TAREAS REALIZADAS Y TELETRABAJO.

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR. SIN OBSERVACIONES

2.- ATENCION DE PUBLICO: SE CONTINUA CON LA ATENCION DE PUBLICO EN LA OFICINA DE PARTES, SE
TRATA DE REALIZAR LA ATENCION FUERA DE LA OFICINA, EN CUANTO AL INGRESO, EN LO POSIBLE SE
REALIZA DE DOS PERSONAS AL INTERIOR.

3.- TELETRABAJO: RESPECTO DE LA CONTINGENCIA, HA SIDO EFECTIVO, LA DIRECCION EN GENERAL A
DADO CUMPLIMENTO A LAS ACTIVIDADES, SE TRATA DE MANTENER LA COMUNICACION FLUIDA POR
DISINTOS MEDIOS ELECTRONICOS (CORREQ ELECTRONICO, LLAMADOS TELEFONICOS O WHATSAPP).

4.- SE MANTIENE EL DESARROLLO DE LAS ACTIIVDADES EN LAS MODALIDADES ADOPTADAS EN MARZO
PARA LA SECRETARIA MUNICIPAL.

5.- SE HACE INCAPIE EN TOMAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL RESGUARDO PERSONAL, EVITANDO
EL CONTACTO DIRECTO CON OTRAS PERSONAS, O AGLOMERACIONES EN LA OFICINA.

LEONEL BUSTAMANTE

| LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL

PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETARI
MUNICIPAL
MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PAR/ES

PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN
OFICINA DE PARTES *
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LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE
TRANSPARENCIA
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ACTA REUNION

REUNION MENSUAL PMG

19 DE JUNIO DE 2020

DIRECCION _ DE  SECRETARIA  MUNICIPAL/PLATAFORMA
ELECTRONICA (ZOOM)

| 11.00 A LAS 11.30

EN UN MES MAS

CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
PANDEMIA, EN CUANTO A TAREAS REALIZADAS Y TELETRABAIO.

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR. SIN OBSERVACIONES

2.- AL IGUAL QUE EN LOS MESES ANTERIORES SE CONTINUA CON LA ATENCION DE PUBLICO EN LA
OFICINA DE PARTES, SE TRATA DE REALIZAR LA ATENCION FUERA DE LA OFICINA, EN CUANTO AL
INGRESO, EN LO POSIBLE SE REALIZA DE DOS PERSONAS AL INTERIOR.

3.- CONTINUAN ALGUNAS FUNCIONARIAS CON TELETRABAJO. POR OTRA PARTES, SECRETARIA
MUNICIPAL ATIENDE DE MANERA PRESENCIAL CASOS PARTICULARMENTE DE ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS LSO DIAS LUNES Y VIERNES EN LA MARNANA, SITUACIONES DE ORIENTACION CON
RESPECTO A LA ORGANIZACION, O REALIZACION DE ELECCIONES DE DIRECTIVAS.

4,- SE CONTINUA EN LA REITERACION DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL RESGUARDO PERSONAL,
EVITANDO EL CONTACTO DIRECTO CON OTRAS PERSONAS, O AGLOMERACIONES EN LA OFICINA.
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| LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL
/

PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETARIA // 5
MUNICIPAL

MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PART| /

PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN & \ X
OFICINA DE PARTES e

LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE :
TRANSPARENCIA
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ACTA REUNION
POR. POR L POR PROGRAMA | X POR. i
INVITACION _DELEGACION B D _TRABAIO
: VID 1 )
TEMA = CONTINGENCIA COVID 19
! ~ | 17 DE JULIO DE 202
FaotA ; 17 0
‘ | DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL/PLATAFORMAS
HoRE L ELECTRONICAS (ZO0W)
e b 1:2
HORADEINICIO /TERMING | -HO0A 1120
FEmMHOMERQXIMA S
REUNION By e ,MES DE AGOSTO
| DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION EN CUANTO A
i s FUNCIONAMIENTO POR MEDIDAS DE SEGURIDAD FRENTE A LA
ORETVOUELAREDRION | | PAN(I;EOMIA sy
| TEMAS TRATADOS

1.- LECTURA DE ACTA ANTERIOR. SIN OBSERVACIONES

2.- DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DENTRO DE LA UNIDAD.

SE CONTINUA CON LA MODALIDAD PRESENCIAL EN EL CASO DE OFICINA DE PARTES POR LAS MANANAS.
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA CONTINUA CON TELETRABAJO. SECRETARIA MUNICIPAL, AL IGUAL QUE
EL MES ANTERIOR SIGUE ASISTIENDO LUNES Y VIERNES EN JORNADA DE LA MANANA PARA RESOLVER
SITUACIONES RELACIONADAS A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

3.- SE CONTINUA CON LAS MEDIDAS SANITARIAS, EN LO POSIBLE, ATENCION DE PUBLICO LIMITADA
DENTRO DE LA OFICINA, SE EVIDENCIA POCO RESPETO POR PARTE DE OTRAS UNIDADES A LAS MEDIDAS
PREVENTIVAS TOMADAS POR LA DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL.

B R W T
| RESPONSABLE | COMPROMISO

‘cOMPROMISOS

TOMAR LAS MEDIDAS CORRESPONDIENTES | TODOS LOS FUNCIONARIOS DE
PARA LA PROTECCION PERSONAL FRENTE AL | LA DIRECCION
COVID 19 EN LA OFICINA
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LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ

SECRETARIO MUNICIPAL

2 SECRETARIA/ SECRETARIA
PAMELA ZUNIGA REYES MUNICIPAL /
MAR{A IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PN(TES
" APOYO ADMINISTRATIVO EN
PAULINA PENALOZA BERRIOS DRCINA DE PARTES
ENCARGADA DE
LAURA PULGAR ARANDA TRANSPARENCIA
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ACTA REUNION

REUNION MENSUAL PMG

" | 24 DE AGOSTO DE 2020

| DIRECCIGN  DE  SECRETARIA  MUNICIPAL/PLATAFORMAS
| ELECTRONICAS (ZOOM)

| 12.00 A LAS 13.20

EN UN MES MAS

CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
| PANDEMIA, EN CUANTO A TAREAS REALIZADAS Y TELETRABAJO.

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR. SIN OBSERVACIONES

2.- ATENCION DE PUBLICO: EN ATENCION A LAS FASES QUE SE ESTAN REALIZANDO A NIVEL NACIONAL EN
EL MARCO DEL COVID 19, SE CONSULTA COMO SE CONTINUARA CON EL PROCESO DE ATENCION DE
PUBLICO UNA VEZ QUE SE LEVANTEN LAS RESTRICCIONES O QUE SE INSTRUYA EL RETORNO AL TRABAJO
DE MANERA PRESENCIAL.

SE PROPONE LA IDEA DE INCORPORAR MICAS EN LOS ESCRITORIOS, COMO SE HA REALIZADO EN LOS

COMERCIOS.
SE CONSULTARA SI ESTA INICIATIVA SE DEBE REALIZAR A TRAVES DEL PREVENCIONISTA DE RIESGOS A

NIVEL MUNICIPAL O SE REALIZARA LA SOLICITUD POR DIRECCIONES, IDEALMENTE QUE EXISTA UNA
POLITICA INTERNA APLICADA DE MANERA GENERAL

3.- REGRESO PRESENCIAL: SE PLANTEA QUE PUDIESE ESPERARSE PARA MEDIADOS DE SEPTIEMBRE, CON
LOS RESGUARDOS SANITARIOS OPTIMOS, A MODO DE EJEMPLO LO CITADO EN EL NUMERAL 2.-

4.- TELETRABAJO: RESPECTO DE LA CONTINGENCIA, HA SIDO EFECTIVO, LA DIRECCION EN GENERAL A
DADO CUMPLIMENTO A LAS ACTIVIDADES.

5.- UNIDAD DE TRANSPARENCIA: INFORMA QUE DESDE LA BRIDEC DE LA PDI, SE HA SOLICITADO A LA
ENCARGADA LA ENTREGA DE INFORMACION RELATIVA A LA RESPUESTA DE LA SAl MU030T0000902. SE
REALIZAN LAS CONSULTAS AL CPLT, OBTENIENDO RESPUESTA POR PARTE DE JUDITH LEDEZMA, QUIEN
ENUNCIA QUE ES PRIMERA VEZ QUE SUCEDE ALGO ASI, Y QUE LA INFORMACION SE DEBE ENTREGAR.
ADICIONALMENTE SE SOLICITA POR PARTE DEL SUBCOMISARIO A CARGO DE LA INVESTIGACION
CAPTURA DE PANTALLA DEL ESCRITRIO DE LA SAl, SE ENTREGARA ENUNCIANDO QUE SE SOLICITO EN
CONVERSACION TELEFONICA.

6.- EL DIRECTOR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DA LIBRE REGRESO A LOS FUNCIONARIOS PARA
REALIZAR EL TRABAJO DE MANERA PRESENCIAL O EN MODALIDAD TELETRABAJO.

7.- AGRADECIMIENTOS PAULINA PENALOZA, POR SER LA PRIMERA LINEA DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
Y POR EL APOYO BRINDADO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION.

UGERIR Y CONSULTAR QUE MEDIDAS SE | LEONEL BUSTAMANTE
IMPLEMENTARAN A NIVEL MUNICIPAL PARA EL
| REGRESO PRESENCIAL AL TRABAJO, MEDIDAS A

EN UNA PROXIMA
REUNION DE
DIRECTORES
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IMPLEMENTAR DE ACUERDO A LOS
PARAMETROS DEL PREVENCIONISTA DE RIESGOS

LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL

PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETARI
MUNICIPAL

MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PAR;:‘ S

/

PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO® EN
OFICINA DE PARTES

LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE
TRANSPARENCIA

| © Zoom Reunién = =] =

Participantes (5) v » 0
0 Laura Pulgar Avanca (Anfitrion, 5o
I e ) m
B8 roris s !
seguir lovando | Wb ver =
afpartes I 1 mensage
@ Pemets N farres |cipalided 20 de Agusto de 2070 12:17

fablanca.cl>

sspondente al programa de
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ACTA REUNION

| REUNION MENSUAL PMG

14 DE SEPTIEMBRE DE 2020

| DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL/PLATAFORMAS
ELECTRONICAS (ZOOM)

[12.00 A LAS 13.20

EN UN MES MAS

CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION FRENTE A LA
PANDEMIA, EN CUANTO A TAREAS REALIZADAS Y TELETRABAIJO.

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR. SIN OBSERVACIONES

2.- ANTE UN EVENTUAL REGRESO AL TRABAJO DE MANERA PRESENCIAL, SE PROPONE CONSULTAR A
RRHH Y PREVENCIONISTA SOBRE LA INFRAESTRUCTURA DE LA OFICINA, SOBRE TODO EN TEMAS DE
MOVILIDAD, PARA LA ATENCION DE PUBLICO Y RESGUARDO DE LOS FUNCIONARIOS.

3.- SE ESPERA CONSEGUIR EL CONTENEDOR DE DIDECO PARA UTILIZACION DE BODEGA, DE ESTA
MANERA SE DESCONGESTIONA LA UNIDAD, EN CUANTO A ESPACIO POR RESGUARDO DE DOCUMENTOS.
POR OTRA PARTE, EL JUZGADO BUSCARA UNA AUTORIZACION ANTERIOR DEL JUEZ, PARA REALIZAR
EXPURGACION DE DOCUMENTACION EXISTENTE EN BODEGA.

4. SE REITERA EL CUIDADO PERSONAL FRENTE A LA PANDEMIA, Y LA RESTRICCION DE USUARIOS
EXTERNOS E INTERNOS DENTRO DE LA OFICINA.

ADO PERSONAL FRENTE A LA PANDEMIA. | TODOS LOS FUNCIONARIOS DE
QUE LA ATENCION Y EL INGRESO A LA | LA SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL SEA MINIMO.

LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL
PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETA

MUNICIPAL f
MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PA;(TES i
PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN

OFICINA DE PARTES
LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE

TRANSPARENCIA
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ACTA REUNION

| REUNION MENSUAL PMG

15 DE OCTUBRE DE 2020

| DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL/PLATAFORMA ZOOM

12.00 ALAS 12.45

EN UN MES MAS

DESARROLLQ DE ACTIVIDADES Y COORDINACIONES DE LA UNIDAD

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR.
SIN OBSERVACIONES.

2.- SE REITERA, AL IGUAL QUE EN LA REUNION DE SEPTIEMBRE, SOBRE EL ESPACIO FISICO DE LA OFICINA,
Y LA REITERACION DE LA SOLICITUD DE BODEGA.

3.- SE CONTINUAN LAS LABORES DE MANERA SEMI PRESENCIAL Y TELETRABAJO, DE ACUERDO A LAS
AUTORIZACIONES VIGENTES Y NECESIDADES DE LA DIRECCION.

4.- SE REITRE LO DE REUNIONES ANTERIORES, SOBRE LA PROTECCION DEL PERSONAL DE LA OFICINA, EN
ESPECIAL EN LA ATENCION DE PUBLICO.

5.- SE REITERA LA DISPONIBILIDAD DEL EQUIPO EN EL DESARRCLLO DE LAS TAREAS PROPIAS DE LA
DIRECCION, Y DEL APOYO A LAS DISTINTAS UNIDADES QUE LA CONFORMAN.

"APOYO A LAS DISTINTAS UNIDADES DE LA | TO

LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL

PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETARIA/
MUNICIPAL /

MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PARTES

PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN
OFICINA DE PARTES
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LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE
TRANSPARENCIA

Participantes (&
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ACTA REUNION

REUNION MENSUAL PMG

30 DE NOVIEMBRE DE 2020

DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL/PLATAFORMA ZOOM

11.00 A LAS 11.45

EN UN MES MAS

DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y COORDINACIONES DE LA UNIDAD

1.- LECTURA ACTA ANTERIOR.
SIN OBSERVACIONES.

2.- SE REITERA, AL IGUAL QUE EN LA REUNION DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE, SOBRE EL FSPACIO FiSICO DE
LA OFICINA, Y EL USO DE LAS BODEGAS, LA PROTECCION DE LOS ESCRITORIOS, SENALANDO QUE SE
HABLO CON DEBORA SANTIBANEZ Y SE CONSULTA SOBRE LA INSTALACION DE MICAS.

3.- EN EL FUNCIONAMIENTO DE OFICINA DE PARTES, PAULINA PENALOZA SENALA QUE NECESITA APOYO
EN LAS MANANAS, POR LO QUE SE ESTABLECEN NUEVOS HORARIOS Y ASISTENCIA A LA OFICINA DE LA
ENCARGADA DE OFICINA DE PARTES, DONA IGNACIA SILVA.

4.- SE TRATAN LOS TEMAS, REITERADOS YA DE REUNIONES ANTERIORES, SOBRE LA PROTECCION DEL
PERSONAL DE LA OFICINA, Y SE SOLICITA INSTAURAR LIMITES Y REGLAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROTOCOLOS QUE SE DETERMINEN DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA MUNICIPAL, LO
QUE TIENE RELACION A CANTIDAD DE PERSONAS DENTRO DE LA OFICINA, BUSQUEDA Y REVISION DE
DOCUMENTACION EN LA UNIDAD, ENTRE OTROS.

REALIZACION DE REUNIONES DE TRABAJO | LEONEL BUSTAMANTE | SEMANAL
SEMANALES, CON EL FIN DE LA COORDINACION | GONZALEZ
DE LAS DISTINTAS UNIDADES QUE CONFORMAN

LA DIRECCION

LEONEL BUSTAMANTE GONZALEZ SECRETARIO MUNICIPAL

PAMELA ZUNIGA REYES SECRETARIA/ SECRETAR}s
MUNICIPAL

MARIA IGNACIA SILVA NUNEZ ENCARGADA OFICINA DE PAKTES

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucion 111/Fono 32.2277400/www.municasablanca.cl




I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

PAULINA PENALOZA BERRIOS APOYO ADMINISTRATIVO EN
OFICINA DE PARTES

LAURA PULGAR ARANDA ENCARGADA DE
TRANSPARENCIA

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111/Fono 32.2277400/www.municasablanca.cl




